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 منفذ الخطوة وصف الخطوة الرقم
ورود طلبــــات الإدارات مــــف الوظــــائف الاطلــــوي إحــــدا  ا  و تعــــديل ا  و  1

 0إلغائ ا وفقاً للنااذج الاعتادة وإحالت ا للاوظف الاختص
مدير شئون 
 الاوظفيف

 الاوظف الاختص   0مراجعة النااذج ومطابقت ا مع الوظائف الاعتادة وعدم شغل ا 2
إحالت ـــا لإدارة التطـــوير الإدارء لإبـــداء الانحيـــات التنييايـــة وإحالـــة مـــا  3

 0يرد مف إدارة التطوير الإدارء إلى الاوظف الاختص للتعديل
ون مدير شئ
 الاوظفيف

إعــداد موــروم الايةاايــة البــاي اظوئ )الوظــائف( وةطــاي لــ دارة العامــة  4
 0للايةااية بوزارة الاالية

 الاوظف الاختص

5 
6 

 0مراجعة الاوروم وتأشيرة وإرساله لصاحب الصنحية للتوقيع
   0ورود تبليغ الايةااية وإحالته للاوظف الاختص

 مدير شئون
 الاوظفيف
مدير شئون 
 الاوظفيف

 الاوظف الاختص 0تسجيل الوظائف الاحد ة والاعدلة والالغاة 7
مدير شئون  0اتبليغ الإدارات ذات العنقة باا طر  على توكيل  8

 الاوظفيف
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