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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

الساعات  . 1

 المعتمدة: 

 ساعات  3

 المقرر نوع  . 2

   أخرى   متطلب قسم     ليةمتطلب ك نعم ✓   متطلب جامعة أ.

     اختياري نعم ✓   إجباري ب.

  :   الرابع   يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 

ACC 111 

 وجدت(  )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 لايوجد 

 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %95 45 المحاضرات التقليدية  1

   التعليم المدمج  2

 %5    الإلكترونيالتعليم  3

     عن بعدالتعليم  4

     أخرى 5
 

 

 مستوى الفصل الدراسي( )على التعلم الفعلية للمقرر  ساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 ساعات الاتصال 

  45 محاضرات 1

  إستوديو أو معمل  2

  إضافية دروس  3

  تمارينتذكر()ى أخر 4

  الإجمالي 

 ساعات التعلم الأخرى* 

  ساعات الاستذكار  1

  الواجبات 2

  المكتبة  3

  المشاريع /إعداد البحوث 4

  ( )تذكرأخرى  5

  الإجمالي 
، ويشتتمل كل : جميع أنشتتطة التعلم، مرل: ستتاعات الاستتتذكار،  للمقررهي مقدار الوقت المستتترمر في النشتتاطات التي تستتهم في تحقيق مخرجات التعلم  * 

 إعداد المشاريع، والواجبات، والعروض، والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة

 

 التعليمية: المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 رر: لمقالعام ل وصف ال. 1

  التحليل ، المالية التقارير للنقد، الزمنية والقيمة الفائدة المالية، البيئة: التالي تشمل المقرر يغطيها التي الرئيسية الموضوعات

  والخطر والعائد الرأسمالية،  الموازنة المالي،

   الهدف الرئيس للمقرر. 2

 مجال في  للمالية لأستتاستتي بالدور الطلاب  تعريف  والى الأستتاستتية  المالية والمبادئ  بالمفاهيم الطلاب تزويد الى المقرر يهدف

  الأعمال
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 للمقرر: مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 

   للبرنامج

  المعارف 1

 1ع المالية  البيانات تحليلو  الأساسية المالية بالمبادئ الإلمام 1.1

  2ع ينعرف الطالب على المعارف والمفاهيم والنظريات في مجال المالبة 1.2

 المهارات 2

 1م لماليةالخاصة باطبيق المفاهيم والنظريات  ى تالمقدرة عل 2.1

 2م المناسبة وفقا لنظريات المقرر تحديد وتحليل المشاكل وايجاد الحلول 2.2

  الكفاءات 3

 1ك   القدرة على العمل في مجموعات مهنية 3.1

  4ك في بيئة متطورة تقنيا   التواصل بشكل فعال  3.2
 

   المقرر  موضوعاتج. 

 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

 3 دور وبيئة الادارة المالية 1

 3 تقرير المساهمين والقوائم المالية 2

 3 تحليل القوائم المالية 3

 3 المال العاملإدارة رأس  4

 3 الادارة النقدية 5

 3 ادارة الذمم المدينة .6

 3 ادارة المخزون 7

 3 القيمة الزمنية للنقود  8

 3 العائد والمخاطرة 9

 3 معدلات الفائدة وتقييم السندات  10

 3 تقييم الاسهم 11

  المجموع

 

 والتقييم: التدريس  د.
 يم  يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 المعارف 1.0

الإلمام بالمبادئ المالية الأسـاسـية و تحليل البيانات   1.1

 المالية

والواجبتات الفرديتة والتكليفتات  

 الجماعية

 المحاضرات والتمارين

 التحصيلية والتقويمية

ينعرف الطـالـع علا المعـارف والمفـاهيم والنتريـات   1.2

 في مجال المالبة

والواجبتات الفرديتة والتكليفتات  

 الجماعية

 المحاضرات والتمارين

 التحصيلية والتقويمية

 المهارات 2.0

ــة  2.1 المقدرة علا تطبيق المفاهيم والنتريات الخاصــ

 بالمالية

في    تنميتتة الطتتالتتب  مهتتارات 

 بصورة عامةلمالية مجال ا

التتتفتتترديتتتة  والتتتواجتتتبتتتات 

 والتكليفات الجماعية

تحديد وتحليل المشــــاكل وايجاد الحلول المناســــبة   2.2

 وفقا لنتريات المقرر

تنميتة مهتارات الطتالتب بكيفيتة  

 التخليل والتنبؤ المالي

التتتفتتترديتتتة  والتتتواجتتتبتتتات 

 والتكليفات الجماعية

 الكفاءات 3.0

طلاب في مجموعات تقستتتيم ال القدرة علا العمل في مجموعات مهنية 3.1

 للبحث والمناقشة

تقويم المنتاقشتتتتات الجمتاعيتة  

 التواصل بشكل فعال في بيئة متطورة تقنيا    3.2 بشكل دوري
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 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

الحوار والمناقشتتتة الجماعية 

 لبعضهم وتقييم الزملاء

 

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع( 

 النسبة 

 يم يالتقدرجة  إجماليمن 

 %10  13 -9 -5 -4 التقارير والواجبات والحضور  1

 %20 7 الاختبار الفصلي الاول  2

 %20 12 الاختبار الفصلي الثاني 3

 %50 نهاية الفصل الاختبار النهائي   4

 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ، تقديميعرض   شفهي،   ، تحريري اختبار)يم ي التق أنشطة
 

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 

 وذلك من خلال الساعات التدريسية   الية في مجال الم المختلفة هتنمية مهاراتمساعدة  الطالب على  

 القاءات الفردية والجماعية  من خلال الساعات المكتبية  – 

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم: مصادر قائمة . 1

 الادارة المالية للمقرر المرجع الرئيس
 

 .    د. منير ابراهيم هندي المساندةالمراجع 
 

 النشر والتوزيعدار  الإلكترونية المصادر 
 

 2008   ىأخر
 

 الادارة المالية 
 

 د. فايز سليم حداد 
 

 دار الحامد للنشر ت عمان 
 

 2009 
 

 مبادئ الادارة المالية 
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 د. دريد كامل 
 

 دار المناهج 
 

 2007 
 

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 Data showجهاز عرض طالب  30قاعة دراسية بسعة  إلخ( ...  ، قاعات المحاكاةالعرض  الدراسية، المختبرات، قاعات القاعات)

 التقنية التجهيزات
 البرمجيات(  الذكية،السبورة  البيانات، عرض  )جهاز

جهاز حاسبببل  ثا تابق بةاعل  ثضحاتبببر قة سبببب ر  ز  لة  
 - جهاز حاسل ضحض ل

 تبعا  لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات
 Data showجهاز عرض   •

 سب ر  ز  ل

 
 

 

 

 
 

 لمقرر: اجودة  تقويمز. 
  

 يم قيطرق الت  ونالمقيم مجالات التقويم 

 ثضر جعب    ثصحبببببح ا  ثجضباعا  
 باثةسم

 أعضاء هيئة التدريس بالقسم 
 توزيع وتحليل استبيان تقويم المقرر

 غير مباشر  حلول الواجبات

 حلول الواجبات  مباشر  عضو هيئة تدريس من القسم متخصص   ث  جباق   لاخصبار ق  ثفحل ل

  اضر جعبل عمضباق  لاخصببار  ثئهبا  
ضن قبل عتبببب     ل ص ر ر  خر 

  ضن ئفر  ثضةرر

 أعضاء هيئة التدريس بالقسم

كراستتتتتتة   على  الطلاب  حتتل  مراجعتتة 

الإجتابتة في الاختبتار النهتائي ومراجعتة 

 الدراجات النهائية  مباشر 

 إلخ( مصادر التعلم ...  للمقرر، مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس  )مرل.مجالات التقويم 

 تحديدها(  تمي) أخرى ، ير ظالمراجع الن البرنامج، قيادات  التدريس، أعضاء هيئة  )الطلبة،  ونالمقيم

 ( مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 

 

 . اعتماد التوصيف  ح

 رئيس القسم  جهة الاعتماد

 الجلسة الرابعة  رقم الجلسة

 هت1441/  2/ 17 تاريخ الجلسة

 


