
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 البنكية  العمليات المقرر:اسم 

 FIN 410 المقرر:رمز 

 يةدارة المالمسار الإ -إدارة الاعمال البرنامج:

 إدارة الاعمال العلمي: القسم 

  برماحالعلوم والدراسات الإنسانية  الكلية:

 جامعة المجمعة  المؤسسة:

 

 

  



 

 
2 

 

 المحتويات 
 3 ......................................................................................................... أ. التعريف بالمقرر الدراسي: 

 4 .............................................................................................. هدف المقرر ومخرجاته التعليمية: -ب

 4 ...................................................................................................................... وصف العام للمقرر: ال. 1

 4 ....................................................................................................................... الهدف الرئيس للمقرر2

 4 ................................................................................................................... ر:. مخرجات التعلم للمقر3

 4 .................................................................................................................. ج. موضوعات المقرر 

 5 ................................................................................................................... د. التدريس والتقييم: 

 5 .................................................. مقرر مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق التقييم ربط مخرجات التعلم لل . 1

 5 .......................................................................................................................... . أنشطة تقييم الطلبة2

 6 ................................................................................... أنشطة الإرشاد الأكاديمي والدعم الطلابي:  -هـ 

 6 ......................................................................................................... مصادر التعلم والمرافق:  –و 

 6 ........................................................................................................................ علم: . قائمة مصادر الت1

 6 ............................................................................................................ المرافق والتجهيزات المطلوبة:2

 6 ................................................................................................................. ز. تقويم جودة المقرر: 

 7 .................................................................................................................... ح. اعتماد التوصيف

 



 

 
3 

  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

الساعات  . 1

 3المعتمدة:

 

 المقرر نوع  . 2

  ✓ أخرى   متطلب قسم     ليةمتطلب ك    متطلب جامعة أ.

     اختياري ✓   إجباري ب.

  السابع      يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 FIN 210+ ECO 313         وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 

 

 لا يوجد وجدت(  )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 

 

 

 ينطبق()اختر كل ما نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %100 3 المحاضرات التقليدية  1

   التعليم المدمج  2

     الإلكترونيالتعليم  3

     عن بعدالتعليم  4

     أخرى 5
 

 

 مستوى الفصل الدراسي( )على التعلم الفعلية للمقرر  ساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 الاتصال ساعات 

 45 محاضرات 1

  إستوديو أو معمل  2

  إضافية دروس  3

  تذكر( )ى أخر 4

  الإجمالي 

 ساعات التعلم الأخرى* 

  ساعات الاستذكار  1

  الواجبات 2

  المكتبة  3

  المشاريع /إعداد البحوث 4

  ( )تذكرأخرى  5

  الإجمالي 
، ويشتتمل كل : جميع أنشتتطة التعلم، مرل: ستتاعات الاستتتذكار،  للمقررهي مقدار الوقت المستتترمر في النشتتاطات التي تستتهم في تحقيق مخرجات التعلم  * 

 إعداد المشاريع، والواجبات، والعروض، والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة
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 التعليمية: المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر: العام ل وصف ال. 1

 

 للقطاع القانونية البيئة البنكي، القطاع وهيكلية تنظيم البنوك، في  مقدمة: التالية الموضوعات على  المقرر هذا في التركيز يتم
  إدارة للبنوك، الأداء وتقييم قياس للبنوك،  المالية القوائم المعاصرة، البنوك بها تقوم التي الأساسية والخدمات الأنشطة البنكي،

 . للبنوك الأموال مصادر إدارة للبنوك، والاحتياطيات السيولة إدارة للبنوك، الاستثمارية المحفظة إدارة الخصوم، و الأصول
 

   الهدف الرئيس للمقرر. 2

 .المصارف بها تقوم التي للعمليات العملية والجوانب العلمية بالأصول الطلاب تعريف الى المقرر يهدف

 

 للمقرر: مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 

   للبرنامج

  المعارف 1

)شتتروط انشتتاب البن ، تطور التن يم   البنكية  العملياتاكتستتاا الطالب مبادو و اقائق في مجا   1.1

 الاداري للبنوك، علاقة البنوك التجارية بالبن  المركزي...(

 2ع

معرفة المفاهيم والن ريات المتعلقة بسياسات البنوك في مجا  جذا الودائع، الإقراض، الاسترمار   1.2

  ...في الأوراق المالية، الترفيع في رأس الما 

 3ع

1.3   

1...   

  المهارات 2

تمكين الطتالتب من تطبيق المفتاهيم والن ريتات المتعلقتة بجتذا الودائع، الإقراض، الترفيع في رأس  2.1

 .على الجهاز المصرفي وعلى الاقتصاد رهاوتأثي...ما  البنوك، الاسترمار في الأوراق المالية

 1م

 3م .إكساا الطالب القدرة الابداعية على ال المشكلات 2.2

2.3   

2...   

  الكفاءات 3

 3ك   .تنمية مهارات الطالب في استعما  الوسائل التقنية ووسائل التواصل والن م الحسابية والإاصائية 3.1

 4ك الن م الحسابية والإاصائيةفي استعما   تنمية مهارات الطالب في استعما  الوسائل 3.2

3.3   

3...   
 

   المقرر  موضوعاتج. 

 الاتصال ساعات  الموضوعات قائمة  م

 6 البنوك في مقدمة 1

 3 البنكي القطاع  وهيكلية  تن يم 2

 6 البنكي للقطاع  القانونية البيئة 3

 3 المعاصرة  البنوك بها  تقوم التي الأساسية والخدمات الأنشطة 4

 6 للبنوك الأداب  وتقييم قياس للبنوك، المالية القوائم 5

 6 والخصوم الأصو  إدارة 6

 6 للبنوك الاسترمارية المحف ة إدارة 7

 3 للبنوك  والااتياطيات السيولة إدارة 8

 6 .للبنوك الأموا  مصادر إدارة 9

 45 المجموع
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 والتقييم: التدريس  د.
 يم  يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 المعارف 1.0

1.1 

 العملياتاكتستتاا الطالب مبادو و اقائق في مجا  

)شتروط انشتاب البن ، تطور التن يم الاداري    البنكية

 للبنوك، علاقة البنوك التجارية بالبن  المركزي...(

  -المحاضرة استراتيجية --

 

تتحصتتتتتيتلتيتتة   اختتتبتتارات    -

، كتتابيتة  ونهتائيتةة  )شتتتتهريت 

 وشفوية...(  

1.2 

معرفة المفاهيم والن ريات المتعلقة بسياسات البنوك 

الإقراض، الاستتتتترمتار في  في مجتا  جتذا الودائع، 

  ...الأوراق المالية، الترفيع في رأس الما 

 استراتيجية المناقشة والحوار
التتفتترديتتة     - التتواجتتبتتات 

 والجماعية

 المهارات 2.0

2.1 

والن ريتتات   المفتتاهيم  تطبيق  من  الطتتالتتب  تمكين 

المتعلقتة بجتذا الودائع، الإقراض، الترفيع في رأس  

 رهاوتأثي...الاسترمار في الأوراق الماليةما  البنوك،  

 .على الجهاز المصرفي وعلى الاقتصاد

    -المحاضرة استراتيجية -

المنتتاقشتتتتتة    استتتتتراتيجيتتة-–

 -والحوار 

تتحصتتتتتيتلتيتتة   اختتتبتتارات    -

، كتتابيتة  ونهتائيتةة  شتتتتهريت )

   -...(وشفوية

2.2 

 استراتيجية التعلم الذاتي .إكساا الطالب القدرة الابداعية على ال المشكلات

  استتتتراتيجية التعليم التعاوني-

 استراتيجية ال المشكلات

 ةيدراسالالحالات  تحليل

…    

 الكفاءات  3.0

3.1 

تنمية مهارات الطالب في استتتعما  الوستتائل التقنية 

 .ووسائل التواصل

 التعليم التعاوني  استراتيجية-

   

الطتتالتتب   تفتتاعتتل  من متتدى 

مواقع أعضتتتاب  خلا  مواقع 

 هيئة التدريس.

3.2 
في   تنميتة مهتارات الطتالتب في استتتتتعمتا  الوستتتتائتل

 الن م الحسابية والإاصائيةاستعما   
 -الملاا ة  المناقشة والحواراستراتيجية  

…    

 

 

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع( 

 النسبة 

 يم يالتقدرجة  إجماليمن 

 %20 6 الاختبار الشهرى الأو  1

 %20 12 الاختبار الشهرى الراني 2

 %5 طيلة الفصل اضور ومشاركة 3

 %5 طيلة الفصل انشطة عملية وواجبات  4

 %50 نهاية الفصل  الاختبار النهائي 5

6    

7    

8    
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ، تقديميعرض   شفهي،   ، تحريري اختبار)يم ي التق أنشطة
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 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 

  الخاص لكل طالبللاستشارات والإرشاد الأكاديمي  والهيئة التعليمية  أعضاء هيئة التدريس  ترتيبات إتاحة  
 ر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاب هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.   اقدمككر مع )

 توزيع الطلاب على أعضاء هيئة التدريس على بوابة النظام الأكاديمي. •

الانذارات، متابعة المرشدين الأكاديميين للطلاب من خلال النظام الذي ييتيح معلومات متعلقة بالسجل الأكاديمي، عدد   •

 نسب الغياب في كل مقرر من المقررات المسجلة...

 إتاحة إمكانية تواصل الأعضاء مع الطلاب من خلال الرسائل  •

 تخصيص ساعات مكتبية من قبل كل عضو من أعضاء هيئة التدريس يتواصل فيها مع الطلاب  •

 تقييم عملية الإرشاد من قبل الطالب لتحديد أولوية التحسين  •

 جميع أنشطة الإرشاد الأكاديمي من خلال وحدة دعم الطالب بالبرنامج   متابعة وتوثيق •

 

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم: مصادر قائمة . 1

 1996 دار صفاب للنشر والتوزيع، الأردن. زياد رمضان، محفوظ جودة إدارة المصارف للمقرر المرجع الرئيس

 المساندةالمراجع 

  دار المنتاه  للنشتتتتر والتوزيع، الأردن.  ختالتد الراوي المصتتتترفيتةإدارة العمليتات   .1

2003 

دار وائل للنشر    د.محمود اسن صوان  دراسة مصرفية-أساسيات العمل المصرفي   .2

 2008  و التوزيع

  الإلكترونية المصادر 

 لا يوجد   ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 طالب 30قاعة محاضرات تتسع لـ  ... إلخ(  ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات( 

Smart Board and Data Show 

 لا يوجد تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 
 

 لمقرر: اجودة  تقويمز. 
  

 يم قيطرق الت  ونالمقيم مجالات التقويم 

 مباشر الطلاا التقييم الذاتي للمقرر

 تفاعل الطلاا مع المحاضر

 
 مباشر التدريسأعضاب هيئة  

 مباشر التدريسأعضاب هيئة   أوراق اجابات الطلاب

   

   

   

   



 

 
7 

 إلخ( مصادر التعلم ...  للمقرر، مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاا، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس  )مرل.مجالات التقويم 

 تحديدها(  تمي) أخرى ، ير  المراجع الن البرنام ، قيادات  التدريس، أعضاب هيئة  )الطلبة،  ونالمقيم

 ( مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 

 

 . اعتماد التوصيف  ح

 الاعما قسم إدارة  جهة الاعتماد

 (4) رقم الجلسة
 17/2/1441 تاريخ الجلسة

 


