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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعات  3 المعتمدة: الساعات . 1

 المقرر نوع  . 2

   أخرى   متطلب قسم     متطلب كلية    متطلب جامعة أ.

     اختياري    إجباري ب.

 يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 المستوى الثامن  

 

 وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

FIN321 

 وجدت(  )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 لا توجد 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %67 30 المحاضرات التقليدية  1

   التعليم المدمج  2

 %33 15   الإلكترونيالتعليم  3

     عن بعدالتعليم  4

     أخرى 5
 

 

 مستوى الفصل الدراسي( )على التعلم الفعلية للمقرر  ساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 ساعات الاتصال 

 45 محاضرات 1

  إستوديو أو معمل  2

  إضافية دروس  3

  )تذكر( ى أخر 4

 45 الإجمالي 

 ساعات التعلم الأخرى* 

 3 ساعات الاستذكار  1

 12 الواجبات 2

 6 المكتبة  3

 6 المشاريع /إعداد البحوث 4

  )تذكر( أخرى  5

 27 الإجمالي 
، ويشرمل للر : جميرع أنشرطة الرتعلم، مثرل: سراعات الاسرتذكار، للمقرررهي مقدار الوقت المستثمر في النشاطات التي تسهم في تحقيق مخرجات التعلم *  

 إعداد المشاريع، والواجبات، والعروض، والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة

 



 

 
4 

 التعليمية: المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر: العام ل وصف ال. 1

ب  تعريف الائتمانطبيعة  الطالب  وتحليل  المصرفي  أنواعه،  الاقراض  واجراءاته،، وظائفه،  تسعيره،   مؤشراته،سياساته    طرق 

مع ايضاح الأهمية التي يحلتها القطاع المصرفي واثر عمليات الاقراض والائتمان على الفرد والمؤسسات ودورها في تحقيق  

، وتمكين  الطالب  والائتمان    تطوير الية اتخال القرارات الخاصة بادارة القروض المصرفية  النمو الاقتصادي، مع بيان ضرورة

 اللازمة للائتمان المصرفي وتطبيقه على القطاع المصرفي السعوديمن معرفة واجراء عمليات التقييم 

 

   الهدف الرئيس للمقرر. 2

 العوامل المؤثرة في نموها، وادوات التعامل والاستثمار بها،  أنواعها، هيكلها التنظيمي،   وظائفها،القروض المصرفية   بطبيعة  الطالب  تعريف
 ، والتعرف على اتفاقية القرض النموذجية. الادوات والنماذج المستخدمة في تسعير القروض 

 
 للمقرر: مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

التعلم المرتبط  مخرج 

   للبرنامج

  المعارف 1

الاقببببراض المصببببرفي وتليببببل الائتمببببا  يكتسببببب الطالببببب مموعببببة ةبببباملة ومنتظمببببة مبببب  المعرفببببة   مببببا   1.1
  (وسياسات الاقراض والائتما  المصرفي همية و وظائف ف بأيالتعر )

 1ع

 2ع يحدد المفاهيم الاساسية للاقراض والائتما  وخصائصه ةمصادره وطرق تقييمه 1.2

 3ع ومواكبة تطوراتها بمختلف السياسات والاجراءات المتعلقة بتحليل القروض المصرفية المام الطالب 1.3
  المهارات 2

 1م  بالاقراض والائتما  المصرفييتمك  الطالب م  تطبيق النظريات والمفاهيم المتعلقة  2.1

 3م إبداء الآراء النقدية والموضوعية وحتى الشخصية.  يكتسب الطالب القدرة على حل المشكلات  2.3

   

  الكفاءات 3

 3ك القدرة علي العمل ضم  فريق عمل. 3.3

 4ك يكتسب الطالب القدرة على القيادة والعمل الجماعي  3.4

   
 

   المقرر  موضوعاتج. 

 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

 2 وأهميتهالائتمان المصرفي عناصره  1

 1 وظائف وداوات الائتمان المصرفي واسواقه 2

 1 رقابة البنوك المركزية على الائتمان المصرفي 3
 1 انواع لتسهيلات المصرفية والائتمانية 4
 1 ادارة الائتمان للشركات 5
 1 سياسات الائتمان 6
 1 ضمانات القروض المصرفية 7
 1 القروض وإدارة السيولة 8
 1 حالات تطبيقية   9
 1 إجراءات منح القرض 10
 1 مخاطر الائتمان المصرفي 11
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 1 التسهيلات المصرفية المتعثرة ونمالج كمية 12
 1 التحليل الائتماني 13

  المجموع

 

 والتقييم: التدريس  د.
 يم  يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 المعارف 1.0

1.1 

يكتسببب الطالببب مموعببة ةبباملة ومنتظمببة مبب  المعرفببة 
ف يبببالتعر   مبببا  الاقبببراض المصبببرفي وتليبببل الائتمبببا  )

وسياسبببببببات الاقبببببببراض والائتمبببببببا  هميبببببببة و وظبببببببائف  بأ
 المصرفي(

المحاضرة ع  طريق ةرح   −
 وتليل عناصر الموضوعات 

رببببببببببببببببببب  المنه يببببببببببببببببببة النظريببببببببببببببببببة 
 عمليةبأمثلة

 الاختبارات  −
 الواجبات   −
 المناقشات-

1.2 

يحدد المفاهيم الاساسية للاقراض والائتمبا  وخصائصبه 
 ةمصادره وطرق تقييمه

المحاضرة ع  طريق ةرح   −
 الموضوعات وتليل عناصر 

رببببببببببببببببببب  المنه يببببببببببببببببببة النظريببببببببببببببببببة 
 عمليةبأمثلة

 الاختبارات  −
 الواجبات   −
 المناقشات-

1.3 
بمختلببف السياسببات والاجببراءات المتعلقببة  المببام الطالببب

 ومواكبة تطوراتها بتحليل القروض المصرفية

المحاضرة ع  طريق ةرح   −
 وتليل عناصر الموضوعات 

رببببببببببببببببببب  المنه يببببببببببببببببببة النظريببببببببببببببببببة 
 عمليةبأمثلة

 الاختبارات  −
 الواجبات   −
 المناقشات -

 المهارات 2.0

2.1 

يتمك  الطالبب مب  تطبيبق النظبريات والمفباهيم المتعلقبة 
 بالاقراض والائتما  المصرفي 

  

 المحاضرة  -
   الواجبات والأبحاث-

 المناقشات

 الاختبارات
 تقييم الواجبات المنزلية 

 تقييم المناقشات

2.3 

المشبببكلات إببببداء يكتسبببب الطالبببب القبببدرة علبببى حبببل 
 الآراء النقدية والموضوعية وحتى الشخصية.

 المحاضرة  -
   الواجبات والأبحاث-

 المناقشات

 الاختبارات
 تقييم الواجبات المنزلية 

 تقييم المناقشات

…    

 الكفاءات  3.0

3.3 

 القدرة علي العمل ضم  فريق عمل.
 

استراتي ية المحاضرة ع  طريق   -
ةرح   و المحاضرات تقديم 
 الأمثلة  و الدروس 

 الذهن  استراتي ية العصف -
 

متابعة تقسيم العمل مع   -
 الطلاب

تقويم  المناقشات الجماعية  -
 بشكل دوري  

معرفبببببة المعوقبببببات البببببتى واجهببببب   -
 الطالب   البحث

3.4 

استراتي ية المحاضرة ع  طريق   -  والعمل الجماعييكتسب الطالب القدرة على القيادة 
ةبببببببببببببرح  والمحاضبببببببببببببرات تقبببببببببببببديم 
اسبببتراتي ية  -الامثلبببة و البببدروس

 الواجبات  -
 المناقشات −
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 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 الذهن العصف

…    

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع( 

 النسبة 

 يم يالتقدرجة  إجماليمن 

 1   الثالث 1واجب رقم  1

 1 الرابع   2واجب رقم 2

 1 خامسال 1مناقشة شفهية رقم  3

 20 الثامن اختبار شهري اول  4

 2 التاسع "حالة دراسية /تطبييقية" 3واجب رقم  5

 1 العاشر 2مناقشة شفهية رقم  6

 2 الثاني عشر "حالة دراسية /تطبييقية" 4واجب رقم  7

 20 الثالث عشر اختبار شهرى ثاني 8

 2 الرابع عشر عرض تقديمي 9

 50  الاختبار النهائي 

 100  اجمالي 
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ، تقديميعرض   شفهي،   ، تحريري اختبار)يم ي التق أنشطة

 

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 
 الارشاد الاكاديمي للمحاضر يتوافر الارشاد الاكاديمي والدعم الطلاب طوال ساعات 

 وفق الجدول الاتي: ويمكن للطلاب التواصل المباشر مع المحاضر في مكتبه بقسم ادارة الاعمال

 ساعات اكاديمية للارشاد والاستشارات والدعم  10توجد 

 الساعات  اليوم

 12:00الى 11:00من  الاحد

 12:00:الى  11من  الاثنين 

 12:00الى 9:00من  الثلاثاء 

 12:00الى 9:00من  الاربعاء 
 

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم: مصادر قائمة . 1

 للمقرر المرجع الرئيس
إدارة مخاطر الائتمان، أ.زياد رمضان، د.محفوظ جودة، منشور جامعة القدس المفتوحة، 

 م. 2007الطبعة الاولى/

 

 المساندةالمراجع 

 (.: مؤسسة الوراق للنش   ۲۰۰٤حمزة الزبيدي، إدارة الائتما  المصرفي والتحليل الائتماني ) -
 والتوزيع ، عما  

 ۲۰۰۱محس  الخضيري ،الائتما  المصرفي منهج متكامل في التحليل والبحث الائتماني، -
 200الأرد ، مطر، محمد. الاتجاهات الحديثة في التحليل المالي والائتماني، دار وائل للنشر،   –
لنقود والبنوك والاسواق، عبد الرحم  عبد الله الحميدي وعبد الرحم  عبد المحس  الخلف، مكتبة  ا-

 . م 1422الديوا ، الرياض، السعودية، 
د.محفوظ جودة، الشركة العربية المتحدة للتسويق   -، أ.د. زياد رمضا  إدارة مخاطر الائتما -

 م2008 والتوريدات، 
 متخصص في الاسواق المالية أي مرجع  -
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 الإلكترونية المصادر 

https://www.cma.org.sa/سوق الما  السعودي هيئة 

www.imf.org 

Financial Management 

www.financcenter.com 

www.unctad.org 

 

    ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 طالب 35لعدد قاعة محاضرات تتسع  إلخ( ...  ، قاعات المحاكاةالعرض  الدراسية، المختبرات، قاعات القاعات)

 التقنية التجهيزات
 البرمجيات(  الذكية،السبورة  البيانات، عرض  )جهاز

 وسبورة لكية   بروجيكتر

Smart Board and Data Show 

  تبعاً لطبيعة التخصص() أخرى تجهيزات

 

 لمقرر: اجودة  تقويمز. 
  

 يم قيطرق الت  ونالمقيم مجالات التقويم 

 مباشر-استبانة تقييم المقرر الطلاب فاعلية التدريس

 اعضاء هيئة التدريس فاعلية طرق تقييم الطلاب
-مناقشررة التوصرريفات فرري مجلررس القسررم

 غير مباشر

 مباشر-عبر التوجيهات المباشرة قيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر-تدقيق ومراجعة الاختبار النهائي المراجع النظير مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر

   
 إلخ( مصادر التعلم ...  للمقرر، مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس  )مثل.مجالات التقويم 

 تحديدها(  تمي) أخرى ، ير ظالمراجع الن البرنامج، قيادات  التدريس، أعضاء هيئة  )الطلبة،  ونالمقيم

 ( مباشر وغير مباشريم )قيالت طرق

 

 

 

 . اعتماد التوصيف  ح
  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 

https://www.cma.org.sa/هيئة
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