Ay iadl 3ol alass 2,50 ol

HRMD 213 :3,aLl ja,

2y bl 31l cmalindl

ZQJDYB ?M_JLQEY‘ Cmbv\.” b9 Zgo.‘.:.” Mﬁ.“

Aa el 3

Aaezll Zaels sl

YOYY/0 danle 5l m)ls

QOOO O rrecksa

ETEC.GOV.SA



cuailly pulaill pagdi disn NG

Education & Training Evaluation Commission o* %o

Sbgizell Joua

000000000000 OO0 000000 OO OO SOOI OOOOo sl ydl 5yl (e Al Silagdas
§ s tleoeds Bylog L yuls lismsl el gy ol oot ol g5 o
0 i pillolegoge .z
0 et eeeetee e R R RS R0 dladl ouds aladdl .o

0 et eeee s e es e A S e : 331 g platdl yolias .2

Tt yall Bage pugdi.g
T tdiooid| slaiel .




ye

0%

wiyailly paleill pigdi dite SiNFfe

Education & Training Evaluation Commission

’0

eyl 52l e Aole cilaglae ]

Y doeial |l cleludl .

ka1 O Sl i

(3/\))%‘4*3{;@@.\1‘&“‘/&“«.”.?

.Zt.yb}’\ Aeaid! «;’\9‘).?-13 &Yl calzxal uab.:.b poag Lo 48,89 ol
(;,J?jol)))-sl‘ ‘J—(‘-‘ a.a.)t-w.” QL:.UQ.’LL‘ -0

HRMD 121

(g 1) oyall 1da e disll| oledlazl | -1

Ayl 319l oLl Joall els Btsamed) Aeodainll codLudil SOl cauyant yyall b ®

A dtl) 3150 oLl el g5 lel 23 Tapautis rpancss dudsS eoss J] ikl e @

£3Leill prasaty Joall s das g alainl] dast 5 ey (e clliall s J] ikl Bge @
(G o S ) ] S . Y

I 7 T S AT

‘5..\.;.1.;;.d| ,ul.... \

9 ASTY plas! Y
ol pelasll
Sulanll palarll @ v
GoSIY pelasll @



¢ 4 4
\ \ N

J

wujaillg puleill pugdi diun <

Education & Training Evaluation Commission @

e el ¢

)

(bl Jiadll Sgius (de) downyuil] Slelud] Y

sl alarll elelu LoLadll
\

¢o KA PO
soogiu) ol Jona Y
e Y

4dls| gy
TES

oy

ewredaylos et yis clacesil Aty s alf lalng) o

iyl il sl

s

e I EC (S Gl palaall o tp dabidl aludl daph G Sae
LA L) ERI Y A el 55 3 Y

dslaall 1.1
LAY e S palaadll e bl Al Ll -
A Ll clidlia) o Aadaidly 4y sl o) sl

delaall 1.2

LY e Gl paladd) e Yo o ool adaill OIS dasy
Asjlad) e LOHE e el ds sy 24
bl gl Al ey
° ° Yo  dahil d Sbell aaa

dpapanl) L), ) )
«le) yayl Hwdadl A

e ysis
29l s 2IMELN g il
(I Al Ay i 85 adMawl Lol x
Leddl) ) jEay) i 1S Josy ol 3.1

4600

o
>



- - ws an "= C . ’
wyaillg pyleill pygdi did SN
Education & Training Evaluation Commission @

AR

A asiy e cdiobie colyl 3o cadlaal calil ady ya sandaiill il — (5 laY) adasil | ) |

3 s sl JUSET el A83all dpans cclas gl 0 65 cclabaiall L) el shad scilabaiall oLy y
| el sale) 5 oy )3y el Ll (s Gl sl 550 || ¥ |
1 Joand) s bl dlgiabia dleday st (sl e clgusae dlaxs) b cledlaal (Lea geta 1chle) yaYl .
sl
3 | aaxiall 3aac Y1 Cld 5 Apalal) Jasl A1 rcilel Y aw Jail A || o |
3 | Jae Y g5 sale) 5 el dadlae) <l shad clgalaiinl (al el 1l a5 55 3day A& | 1
1 (b joalic gl (oY) dpaiil) o gia o jaldae (s laY) Calaill o pgia i HlaY) Al v
3 s o8 (Ll ja clet jad dlgisl crdlaill aaai ac) 8 cGALa.'\S\ alaal :GJLJ\ 48) ya g aranal N
el aYl e
3 45l 3 3gal (e 3 paliall AN ccle ) jal) Jods o mandaiil) Jalad) clge) il 2y Hlay) A8y X
Q‘J‘J}”J &LILAL.\A”_}
adanill 3 Ziaall clalasy) || Y-
hadll Jlaay |
goezxdl
Adlatl @eds aladdl .o
peddl dys Jlax (0 2
%) Le saul delen GlS JLiag 7 a0 |y
ol Le 5ol ClidSis bl g | Y
ik 1 g ) hadll syl |y
Yot Yo el gy

(ons Jos A8yg « Floz £9,d (@l (56 «(qidh «Gpps HLis) upnll Al 43

: 38 Mg edaidl yolias .2
:p.la.ﬁb.sbmg t‘:-‘)l‘ aqils .



¢ 3mall 3¢ Hghiac HSLE deaa /3 ¢l 5 adail) J gual

-

w)aillg puleill pygdi dus

Education & Training Evaluation Commission

) >
>

y

‘I’
"‘

o
L 4

Y.\o

3:\»:\)3 icls

apiall ety gyl

S.\JLwl‘l_'g-bM

@3&?‘)&@‘

Syl

ZEL.@.UQ_L‘ Q%ﬁ;ﬁ‘g éé‘ﬂ‘ Y

saliall
eyl il

(@) 38l wlels  (ayall wlels sl cipulydl wilelall)

Gl e e — 4833 ) sa

CRE JPWPEL]

(clzmandl &SI 8yl cabiledl (e 5L2)

Y
o

el By ) a5l

_).\.L:.\S\ QA\_)AS\ cGAUJgX\ Q\J\,ﬁ

paganll <Yl
Nt [EWISE

L elime] aa @l yoall Jols
daadall A i)

L)l dadlall 8 Gy il & eliac]

ML) i3 Byl Aleld

Sl gheall L 5155 Lo aLaie Y

GG.AL_.?)-.J‘ Q\JL&E cw,)).\_ﬁ\ :‘._3,3& cL_..'A&i

NI PRI

Kol g ), »ad e
Gl LAY —  yala DA Gt | pydell elaill il yses Juasel e
el il — il Ul &>

(Laaguzs o2) gy ol Ll

‘EAL'U}.N cslald ‘u.u;)..\.i.ﬂ da clael adhll) Oyl
(il ey yal) cuaill 6,1




