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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 (3ساعات المعتمدة: )ال. 1

 

 . نوع المقرر 2

 متطلب مسار  ☐ متطلب تخصص          × متطلب كلية         ☐ متطلب جامعة   ☐ -أ 

 اختياري          ☐ إجباري   ☒ -ب

 (المستوى الرابع. السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: ) 3

 . الوصف العام للمقرر 4

هذا المقرر  يدعم معارف ومهارات وقدرات الطالب بالعوامل والمتغيرات الاقتصادية المؤؤررة يؤق قؤرارات المنتمؤات الصؤحية تو ؤدات 

سؤؤؤؤوان  انؤؤؤؤو تعمؤؤؤؤل تو ؤؤؤؤدات عامؤؤؤؤة أو خاصؤؤؤؤة    تبيؤؤؤؤرة أو صؤؤؤؤغيرة   راليؤؤؤؤة أو  يؤؤؤؤر راليؤؤؤؤة   ودراسؤؤؤؤة  ؤؤؤؤالات السؤؤؤؤوق  .خدميؤؤؤؤة إنتاجيؤؤؤؤة

 تتيلهؤا الاقتصؤادي اليؤي التلليؤل أدوات إطؤار يؤق  الصؤحية الخؤدمات مفؤاهيم توضؤي للخؤدمات الصؤحية. ودفؤدف ا ؤ    المحتملؤة

اقها وشرح  وتسعيرها   الصحية الخدمات عل  والطلب العرض راسة الاقتصادية ود النترية  الاقتصؤادية والفعالية الكفانة وأسو

 والمستشفيات الصحية للخدمات

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر   -5

HRM 600 مصطلحات طبية 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

بالعوامؤؤؤل والمتغيؤؤؤرات الاقتصؤؤؤادية المؤؤؤؤررة يؤؤؤق قؤؤؤرارات المنتمؤؤؤات الصؤؤؤحية العامؤؤؤة والخاصؤؤؤة  تو ؤؤؤدات دفؤؤؤدف هؤؤؤذا المقؤؤؤرر  التعريؤؤؤف 

خدميؤؤة إنتاجيؤؤؤة  وتوضؤؤي  مفؤؤؤاهيم الخؤؤؤدمات الصؤؤحية يؤؤؤق إطؤؤار أدوات التلليؤؤؤل الاقتصؤؤؤادي اليؤؤي تتيلهؤؤؤا النتريؤؤة الاقتصؤؤؤادية  مؤؤؤع 

 شرح الكفانة والفعالية الاقتصادية للخدمات الصحية.

 :. نمط التعليم2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 45 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

- - 

 - - التعليم عن بعد   4

 الفصل الدراس ي( )عل  مستوى  :الساعات التدريسية. 3
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 النسبة ساعات التعلم  النشاط  م

 % 100 45 ملاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

   (عروض تقديمية)أخرى  5

 % 100 45 الإجما ق  

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز 
 رمز

 المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

 
 
أن يصبببببببببببببببببببب  الطالبببببببببببببببببببب ملمبببببببببببببببببببا

التوزيببا اتختل ببة ال بب   قنببواتب 

تعمبببببببببا  ببببببببب  القطبببببببببا  الصببببببببب     

 الخببببدمات تببببرو   وطببببر  

 التجبباو  وكي يببة الصببحية

وسبببببببلوم مسبببببببتخدم   معهببببببا

 الخدمات الصحية

 1 

 اتحاضرة. •

 والنقاش.الحوار  •

 دراسة حالات •

 

 الاختبار الش وي   •

 الاختبار التحر ري   •

 الملاحظة. •

1.2 

 
 
أن يصبببببببببببببببببببب  الطالبببببببببببببببببببب ملمبببببببببببببببببببا

النشببببببببببببببببببببببببببببببباطات ال  و جيبببببببببببببببببببببببببببببببة ب 

   القطببا    الحديثةاتختل ة و  

 الص   .

 اتحاضرة. • 2 

 الحوار والنقاش. •

 دراسة حالات •

•  

 الاختبار الش وي   •

 الاختبار التحر ري   •

 الملاحظة. •

1.3 

 أن يصبببببببببببببببببببب  
 
الطالبببببببببببببببببببب ملمبببببببببببببببببببا

م بببببببببااي  وتظر بببببببببات ال سبببببببببو   

الحديثببببببببببببببببببة ع بببببببببببببببببب  الخببببببببببببببببببدمات 

 الصحية والمس ش يات

 2 
 اتحاضرة. •

 الحوار والنقاش. •

 دراسة حالات •

 

 الاختبار الش وي   •

 الاختبار التحر ري  •

 الملاحظة. •

 

1.4 

 
 
أن يصبببببببببببببببببببب  الطالبببببببببببببببببببب ملمبببببببببببببببببببا

بالأسببببببببببببببببببببببببببببباليب المتخصصبببببببببببببببببببببببببببببة 

والأسببببع العلميببببة  بببب  ال سببببو   

 للخدمات الصحية .

 3 
 اتحاضرة. •

 الحوار والنقاش. •

 دراسة حالات •

 الاختبار الش وي   •

 الاختبار التحر ري   •

 الملاحظة. •

 المهارات  2.0

2.1 
ع      

 
قادرا الطالب  يصب   أن 

النقد  التقيي    و  التحليا 

 الحوار والنقاش  • 2م

 اتحاضرة. •

 الاختبار الش وي .  •

 الاختبار التحر ري . •
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 نواتج التعلم الرمز 
 رمز

 المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

للنشاطات   علمية  بمنهجيه 

ال  و جية اتختل ة    القطا   

 الص  .  

النقاش   • مجموعات 

 الصغي ة . 

 دراسة حالات

 الملاحظة

2.2 

ع      
 
قادرا الطالب  يصب   أن 

و  منافذ  تقيي   مشكلات  حا 

ال   تعما       التوزيا اتختل ة 

 القطا  الص  . 

 الحوار والنقاش  • 2م

 اتحاضرة. •

النقاش   • مجموعات 

 الصغي ة . 

 دراسة حالات

 الاختبار الش وي .  •

 الاختبار التحر ري . •

 الملاحظة

2.3 

ع      
 
قادرا الطالب  يصب   أن 

واك سا    ب اعلية  التواصا 

ال  و      والإعلان  مهارات 

  للخدمات الصحية 

 الحوار والنقاش  • 4م

 اتحاضرة. •

النقاش   • مجموعات 

 الصغي ة . 

 دراسة حالات •

 الاختبار الش وي .  •

 الاختبار التحر ري . •

 الملاحظة •

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

 ع بببببب  
 
أن يصبببببب  الطالبببببب قبببببادرا

اتببببببببببببببا  اخلاقيبببببببببببببات اح  افيبببببببببببببة 

تتعلبببببببب  بالعمببببببببا  بببببببب  المنظمببببببببات 

 الصحية  

 1 

الطلا       • إشرام 

 المناشط الجماعية . 

العلمية   • البحوث 

 ال ردية والجماعية . 

 

الطالب   • أداء  تقو   

عما   أثناء 

 اتجموعة . 

أداء   • ملاحظة  

أثناء   الطلا  

المناقشة  

 والحوار

مدى   • ال زام  مراقبة 

بإتجاز   الطالب 

الوقت   المهام    

 اتحدد . 
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 نواتج التعلم الرمز 
 رمز

 المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

3.2 

 ع بببببب  
 
أن يصبببببب  الطالبببببب قبببببادرا

العمببببا الإيجببببالائ مببببا زملا ببببه  بببب  

لتحليبببا السياسبببات اتجموعبببة 

  ال سو قية وتطو راا

 2 

الطلا       • إشرام 

 المناشط الجماعية . 

العلمية   • البحوث 

 ال ردية والجماعية . 

 

الطالب   • أداء  تقو   

عما   أثناء 

 اتجموعة . 

أداء   • ملاحظة  

أثناء   الطلا  

المناقشة  

 والحوار  

ال زام   • مدى  مراقبة 

بإتجاز   الطالب 

الوقت   المهام    

 اتحدد . 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 3 خل ية عامة    ال سو   والخدمات ال سو قية 1

 6 الأامية   –التطور   –ال سو   الص  : الم هوم   2

 3 تحليا سلوم المستهلك   3

 3 تظ  المعلومات ال سو قية  خطوات إجراء البحث ال سو ق  الص   4

 3 تجز ة السو  الص   5

 6 حالات وتطبيقات 6

 6 منتجات المس ش ئ )الخدمات( 7

 3 التوعية    الخدمة الصحية 8

 3 الص    ال سعي  للخدمات الصحيةال  و     9

 3 التوزيا للخدمات الصحية 10

 6 حالات وتطبيقات 11

 45 اتجمو 
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 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيو التقييم

 )بالأسبو ( 

 النسبة 

من إجما ق درجة  

 التقييم 

 % 25 السادس  .الاختبار الشهري الاول  1

2 

و/أو  -مهبببارة العبببرض التقبببدي  و/أو  -تقيبببي  مهبببارات الإستقصببباء والبحبببث

مرفؤؤؤؤق لحكؤؤؤؤراتكم الرواؤؤؤؤرتس يؤؤؤؤق الؤؤؤؤؤرابط المهبببببارات التقنيبببببة والرقميبببببة. 

 المرفق:  

  pdf.روارتس التقييم                                              

 % 15 الحادي عشر 

 %10 مستمر  التكلي ات والمشاركات 3

 %50 السادس عشر  الاختبار النهائ  4

 (قدي    مشرو  جماع   ورقة عما وغي هأنشطة التقيي  )اختبار تحر ري  ش ه   عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 التعلم: مصادر المراجع و . قائمة 1

 م.2020 -مكتبة جر ر -دار اجادة  - سو  مبادىء ادارة ال  -ز نب اسماعيا شها  -1 المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة 

للنشر  1 العلمية  اليازوري  دار  )عمان:  الصحية  الخدمات  تسو    البكري   ثامر  ياسر   .

 (.2005والتوزيا  

 2015المنها: -ال سو قيةادارة المنظومة  –اشرف خليا مصط ئ 

 2010طر  الادارة الحديثة وتنظي  الخدمات الصحية:  -منظمة الصحة العالمية-2

 2015المنها: -ال سو   المعاصر –انع عبد الباسط و الكمي  عباس  -3

 المصادر الإلكترونية 

1-Patient care and health information; (Myo Clinc). Available at 

:http://www.mayoclinic.org/patient-care-and-health-information 

 ( متوفر ع   الرابط الإلك  ون  أعلاه.  Myo Clinicرعاية المرض   والمعلومات الصحية؛ )

2-Saudi Arabia Liberalises Investment Rules In Healthcare Sector; Available at: 

http://gulfbusiness.com/2014/12/saudi-arabia-liberalises-investment-rules-

healthcare-sector/#.VVdMG00cQdU 

قواعببد الاسبب ثمار الحببر  بب  المملكببة العرييببة السببعودية الخاصببة بقطببا  الرعايببة الصببحية. متببوفر 

 ع   الرابط الإلك  ون  أعلاه.

3-PubMed:National Library of Medicine's medline and pre-medline database. 

Available at: http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/ 

قاعدة البياتات الطبية الوطنية اتختصرة وقاعدة بياتات ما قبا الإدخال اتختصرة. متوفر  

 ع   الرابط الإلك  ون  أعلاه. 

4- POPLINE.org. Available at: http://www.popline.org 

ebrary. Available at: http://www.ebrary.com/corp/// 

 المكتبة الرقمية السعودية -5

https://majmaah-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/a_eissa_mu_edu_sa/Ecq_nfdEvVlJvfNzyPshYGgBeWG2y0mWQaLlmOFEVWRbIw?e=rg8jfZ
http://gulfbusiness.com/2014/12/saudi-arabia-liberalises-investment-rules-healthcare-sector/#.VVdMG00cQdU
http://gulfbusiness.com/2014/12/saudi-arabia-liberalises-investment-rules-healthcare-sector/#.VVdMG00cQdU
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/
http://www.ebrary.com/corp/
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 الإلك  وتيةاتجلات العلمية والدور ات والمواقا   أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبلثية المطلواة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

)القاعات الدراسية  اتختب ات  قاعات العرض  قاعات  

 اتحاكاة ... إلخ( 

 طالب   15قاعات تدريع سعة 

 قاعات ت اعلية 

 التجهيزات التقنية 

 السبورة الذكية  الب مجيات( )جهاز عرض البياتات  

 جهاز كمبيوتر محمول 

 Data showجهاز عرض بياتات

 .سبورة الك  وتية

 أقلام سبورة  .

 لطبيعة التخصص( تجهيزات أخرى 
 
 لا يوجد  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم 

 الطلا  ❖ فاعلية التدريع 

من   ❖ للمقرر  تقيي   قبا  اس باتة 

 الطلا .

اس باتة تقيي  رضا الطالب عن   ❖

 الاختبارات.  

ع     ❖ التعل   مخرجات  قياس 

 مستوى الاختبارات. 

 القس  العل    ❖ فاعلية طر  تقيي  الطلا  

قبا   ❖ من  الإختبارات  مراجعة 

ايئة   وأعضاء  المقرر  منس  

 التدريع قبا الطباعة.  

تسلي  كشف الأعمال ال صلية   ❖

الطلا    تقيي   تتا    لعرض 

 خلال ال صا الدراس  .

تدريع   ❖ ايئة  بعضو  الإستعاتة 

القس   داخا  من  مستقا 

إختبارات   من  عينة  لتصحي  

عملية   من  الاتتهاء  بعد  الطلا  

 التصحي . 

وال     ❖ المقررات  تقيي   إس باتة 

عن   الطلا   رضا  قياس  يت  

الواجبات   تصحي   عدالة 

 والإختبارات ومناسبتها.  
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم 

توحيد إمتحان المقرر لأكث  من   ❖

 عضو ايئة تدريع.

عن   ❖ الطلا   رضا  إس باتة 

 إختبار المقرر.  

 مصادر التعل  
 الطلا  ❖

 ايئة التدريع  ❖

قبا   ❖ من  المراف   تقيي   إس باتة 

 الطالب.   

قبا   ❖ من  المراف   تقيي   اس باتة 

 ايئة التدريع.  

وال     ❖ الب تام   تقو    إس باتة 

خلالها   من  الطلا   تقيي   يت  

 لجميا مصادر التعل .   

 مدى تحصيا مخرجات التعل  للمقرر 
 أستاذ المقرر  ❖

 القس  العل    ❖

التعل    ❖ مخرجات  قياس  تقر ر 

 الدراس  .للمقرر 

 تقر ر المقرر.    ❖

 تقر ر المراجعة الداخلية.  ❖

 التقر ر السنوي للب تام . ❖

 منس  المقرر  ❖ أخرى 

وال     للمقرر  التطو ر ة  الخطة 

إق  احات  ع    بناء  المنس   يضعها 

ضوء   و    التدريع  ايئة  أعضاء 

إن   الطلا   من  الواردة  الملاحظات 

التعديلات  ضوء  و    وجدت  

تت       ال    والتنظيمية  ال شريعية 

الواقا العم   وال   تتطلب تعديلات 

 ايكلية    المقررات.  

 .أعضاء ايئة التدريع  قيادات الب تام   المراجا النظي   أخرى )يت  تحديداا()الطلبة   المقيمون  

 .)مباشر وغي  مباشر(طر  التقيي   

 اعتماد التوصيف: ز. 

  مجلس القسم جهة الاعتماد 

 الرابعة عشرة  رقم الجلسة

  م2024-11-26 تاريخ الجلسة

 

 

 


