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 .بما يفي بمتطلبات التنمية المستدامة للبيئة المحليةللكلية التوسع في تحقيق التنمية الاقتصادية  : الهدف الاستراتيجي 

 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

تنميةةةةةة  اايةةةةةرادات الماليةةةةةة -( 1) 

فةةةةةةةي المي ا يةةةةةةةةة  للأقسةةةةةةةا  

 .ياً المعتمدة للكلية سنو

 

عدد مشاركات رجال الأعمال  -

والقطاعات المتخصصة في برامج 

 .الكلية

نسب زيادة المخصصات المالية  -

 والميزانية بالكلية.

 عدد الكراسي البحثية. -

عدد مراكز التميز والبحوث المدعومة  -

 من خارج الكلية.

عدد الدورات التي تقدم إلى المجتمع  -

 المحلي ومؤسساته.
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 جميع الأقسا   للأقسا وضع خطط للتنمية الاقتصادية 
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 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

زيةةةةةادة رةةةةةدد بةةةةةرام  التعلةةةةةي  -(0)

 .الكليةالموازي في 
 بالكلية الموازي التعليم برامج عدد .1
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 رمادة الكلية والأقسا  المختصة  في التعلي  الموازي خلال سنوات الخطة نامجينبرفتح 
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 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

تأسةةةةةةةةةةةةةةةيس بةةةةةةةةةةةةةةةةرام  -(3)

للدراسةةةةةات العليةةةةةا خةةةةةلال 

 .فترة الخطة 

 

 

 

عدد برامج الدراسات العليا  .1

 المزمع افتتاحها .

نسبة الطلاب الملتحقين ببرامج   -

الدراسات العليا إلى  الطلاب 

 . بالكليةالملتحقين 
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 قس  العلو  التربوية  تنفيذ بر ام  ماجستير في المناه  وطرق التدريس

 (اللغة العربية ) تنفيذ بر ام  ماجستير في اللغويات 
 قس  اللغة العربية 
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 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

استثمار المرافق والمنشاتَ -(4)

 .الجامعية 

 

مسااااحة المعامااال المخصصاااة لتقاااديم  -

 خدمات مجتمعية.

نساااابة دخاااال الاااادورات المقامااااة فااااي  -

الكليااة إلااى إجمااالي ميزانيااة الكلياااة 

. 

عااااادد الخااااادمات المعملياااااة المقدماااااة  -

 لمؤسسات المجتمع.

نسااابة اع اااا  ليداااة التااادري  الااا ين  -
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 عمادة الكلية تأجير مرفق الكافتيريا بالكلية للمؤسسات الخاصة 
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 .بما يفي بمتطلبات التنمية المستدامة للبيئة المحليةللكلية التوسع في تحقيق التنمية الاقتصادية  : الهدف الاستراتيجي 

 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

يشاااااااركون فااااااي تقااااااديم خاااااادمات 

لمؤسساااااات المجتماااااع فاااااي مجاااااال 

 رات.التدريب او الاستشا

 
تحقق   الكلية تقدي  برام  تدريبية مدفورة الثمن داخل مرافق

 عمادة الكلية .احتياجات المجتمع ومؤسساته العامة والخاصة

 .والمي ا يات  تطوير الخطط المالية-(1)

 

عدد الخطط المالية والميزانيات   -

 المعتمدة.

معدل نمو إجمالي الموارد المالية  -

المنفقة على الخدمات العلمية والبحثية 

والأنشطة في العام الدراسي السابق 

 للخطة.

عدد ورش العمل وحلقات النقاش حول  -
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لمناقشة الاحتياجات المالية  الأقسا  رقد ورش رمل  في 

 .والمواز ات المالية
 جميع الأقسا  

 مرك  الجودة  .تنفيذ برام  تدريبية رن وضع الخطط المالية والمواز ات 
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 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

 الخطط المالية والميزانيات.

وإشراك جميع الوحدات اادارية  للكلية إرداد مي ا ية سنوية 

 والأقسا  العلمية في وضع المي ا ية
 ة الكليةرماد

تحسةةةةةين معةةةةةدلات اا فةةةةةاق -(6)

فةةةةةةةةةةةي ضةةةةةةةةةةةو  تحديةةةةةةةةةةةد 

 .الأولويات 

 

 علة  الكليةة لميزانيةة الكلي الإنفاق معدل .2

 والإدارية. الأكاديمية وحداتها

 إلةةةة  بالنسةةةة ة الأقسةةةةا  مصةةةةرو ا  نسةةةة ة .3

  الكلية ميزانية إجمالي
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 كلية الفاق  في إرداد خطة مالية للإ 

 مبنية رلى تحديد الأولويات

 

 

 رمادة الكلية
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 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

 دراسة تحديد الاحتياجات المالية للكلية 

 

 

 رمادة الكلية

تحسةةةةةين معةةةةةدلات اا فةةةةةاق -(6)

فةةةةةةةةةةةي ضةةةةةةةةةةةو  تحديةةةةةةةةةةةد 

 .الأولويات 

 

 عل   الكلية لميزانية الكلي الإنفاق معدل .4

  والإدارية الأكاديمية وحداتها

 إلةةةة  بالنسةةةة ة  الأقسةةةةا مصةةةةرو ا  نسةةةة ة .5

  الكلية ميزانية إجمالي
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 أدلة الأقسا دليل الكلية و ارتماد مواز ة مطبورات

 

 رمادة الكلية

 ارتماد مواز ة النشرات واارلا ات

 رمادة الكلية
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 الجهة المسؤولة المبادرات المستهدف المؤشرات والمقاييس الهدف التفصيلي

 ارتماد مواز ة الأ شطة الطلابية  وبرام  خدمة المجتمع

 

 

 

 رمادة الكلية

 الأرمةةةةةال رجةةةةةال تحفيةةةةة -(7)

 المجتمةةةةةةةةةع ومؤسسةةةةةةةةةات

 والقطةةةةةةةةةةةةةةا  المحلةةةةةةةةةةةةةةي

 فةةةةةي للمشةةةةةاركة الخةةةةةا 

عااااادد مشااااااركات رجاااااال الأعماااااال  -

الأقسااااااام فااااااي انشااااااطة وباااااارامج 

. 

عااااااادد اتفاقيااااااااات التعاااااااااون مااااااااع  -

رجاااااااال الأعماااااااال والمؤسساااااااات 
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 إ شا  كرسي بحث متخصص في العلو  التربوية

 رمادة الكلية

 رقد اتفاقية تعاون مع جمعية البر الخيرية

 رمادة الكلية
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 .  الكلية برام 

 

 الخاصة .

 .للكلية عدد البرامج الوقفية  -

تفعيل مشاركة رجال الأرمال والقطا  الخا  في برام  الكلية  

 ها ووضع اللوائح التنظيمية الخاصة بذلكوأ شطت

 رمادة الكلية

 رقد اتفاقية تعاون مع إدارة التربية والتعلي  بالمجمعة

 رمادة الكلية

 تنفيذ ورش رمل بين مسؤولي الكلية ورجال الأرمال 

 مركز الجودة 

 


