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 الثانيةجمادى تقرير شهر     

 

 سعادة وكيلة شؤون الطالبات أ. منى الفوزان                            حفظها الله

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،، 

 

 برامج حوتخلال الشهر الحالي أقامت وحدة الخريجات عدة نحيطكم علمًا أنه          

لثلاثاء اللخريجات، والطالبات المتوقع تخرجهن؛ ففي يوم  ودورات تدريبية، عمل  ورش

 بالتعاون مع قسم أقامت وحدة الخريجات صباحًا العاشرةالساعة  1438/ 6/ 8الموافق 

 فن القيادة وإدارة الذات لدى"  بعنوانتدريبية  دورة رياض الأطفال والتربية الخاصة

محورت وت ،ساعتيننحو الدورة وقد استمرت ،  أمينة عثمان. دوالتي قدمتها  "الخريجات

 حول عدد من العناصر هي: الدورة

دارة الذات، وسبل نجاحها. •  التعريف بالقيادة وا 

 .كساب الطالبة العادات اللازمة لإدارة الذاتإ •

 .الوقت والممتلكات لإدارةسلوب الامثل كساب الطالبة الأإ •

 المملكة العربية السعودية
 Kingdom of Saudi Arabia 

ArabiaARABIA 
 Ministry of Higher Education وزارة التعليم العالي

 AL-Majma'ah University جامعة  المجمعة
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  إيجابية.وبناء علاقات  ،خرينمهارات الاتصال الفعال مع الآ الخريجةكساب إ •

 ،والاستفادة من خبرات الفشل ، ولويات القدرة على ترتيب الأ الخريجةكساب إ •
 .النجاح إلى خطوات تقودها إلىتحويلها و 

، وتم  ا هذا العاممتوقع تخرجه طالبة، و  خريجة (25) نحو الدورةوقد حضرت      
 .لدورةاتوقيعهن على الكشف الخاص بحضور برامج الوحدة. ومرفق لحضرتكم تقرير 

نظمت وحدة ، الساعة التاسعة صباحًا،   1438/ 6/ 13الموافق  الأحدوفي يوم      
لحات البنكية المصط بعنوان"   قسم اللغة الإنجليزيةبالتعاون مع  دورة تدريبيةالخريجات 

وقد قدمتها د. ايمان عبد الرحيم الأستاذ المساعد باللغة  ،" المصرفيوالتأهيل للعمل 
 محاور منها:  ةحول عد الدورة توقد تمحور ،  ( المبنى الجديد129قاعة )في  الإنجليزية

المصرفية باللغتين العربية والإنجليزية. المصطلحات .1  

.شرح بعض المفاهيم البنكية. 2  

الأقسام الداخلية للمصارف.                  فكرة عن  .3  

نبذة عن برنامج التأهيل المصرفي المقدم من برنامج هدف لصندوق تنمية الموارد . 4
.  البشرية  

  . امتوقع تخرجهخريجة وطالبة  (30)الدورة وقد حضر    

للمشاركة من خلال طرح ؛ تحفيز الخريجات  علي  الدورةمقدمة ولقد حرصت       

 بعض إضافة إلى عرض، ختلفة أنشطة مو، الأفكار والأسئلة ، وتقديم أوراق العمل 

تم توقيع  ساعتين، الدورةواستمرت ، ومقاطع الفيديو المحفزة لديهن للاستجابة ، الصور 

 . الدورةالحاضرات على الكشف الخاص بالوحدة. ومرفق لحضرتكم تقرير 
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أقامت وحدة الساعة العاشرة صباحًا ،   1438/  6/  20الأحد الموافق وفي يوم         

الخريجات بالتعاون مع قسم العلوم التربوية ورشة عمل بعنون" الاستعداد لبدء العمل " 

 حورتم، واستمرت الورشة قرابة ثلاث ساعات ، وتعبد الحميد  قدمتها د. رشا هاشم 

 الورشة حول عدد من العناصر التالية:

 مفهوم العمل ، ومبادئه الأخلاقية. .1

 . أهمية العمل وضرورة البحث عنه.2

 للاستعداد لبدء تجربة الحياة العملية.؛ الخطوات والنصائح المهمة واللازم توفرها . 3

 ساسية للاستعداد لبدء الحياة العملية بشكل جيد.المبادئ الأ. 4

 سمات الشخص الناجح في حياته العملية.. 5

، تم حثهن على متوقع تخرجهاخريجة وطالبة  20ولقد حضرت الورشة نحو       
والتحري  ،إضافة إلى ضرورة البحث للعمل ،واكتساب المهارات اللازمة  ،أنفسهن تدريب

 عن فرصة عمل مناسبة لقدراتها ، واهتماماتها، والسعي نحو المشاريع الصغرى.

  

 

 خالص التحية والاحترامولسعادتكم                                                  

 بكلية التربية بالزلفيات مشرفة وحدة الخريج

 يد. غادة خليل منس                                                    

 

 

 

  إعلانات الدورات +  الدورات تقرير : المرفقات                 هـ 1438/ 6/  28التاريخ:                       28 الرقم : و.خ

 rector@mu.edu.sa.البريد الإلكتروني: 064322785. فاكس:064311520. هاتف: 66ص.ب  11952المجمعة 

mailto:rector@mu.edu.sa
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 تقارير الدورات

 " لدى الخريجات فن القيادة وإدارة الذات"  دورةتقرير 

دارة الذاتفن القيادة  "عنوان الدورة:    وا 
 ." لدى الخريجات

 أمينة عثمان: د / اسم معد الدورة 

 هــــ8/6/1438 الثلاثاء:  تاريخ الدورة 

: الخريجات والطالبات الفئة المستهدفة
 المتوقع تخرجهن.

 أهم عناصر الدورة : -

 

دارة الذات، وسبل  • التعريف بالقيادة وا 
 نجاحها.

العادات اللازمة لإدارة  الخريجةكساب إ •
 .الذات

 لإدارةسلوب الامثل الأ الخريجةكساب إ •
 .الوقت والممتلكات

 صور من العرض المقدم أثناء الورشة    
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مهارات الاتصال الفعال  الخريجةكساب إ •
  إيجابية.وبناء علاقات  ،خرينمع الآ

القدرة على ترتيب  الخريجةكساب إ •
والاستفادة من خبرات الفشل ، ولويات الأ
 .احلنجا إلى خطوات تقودها إلىتحويلها و 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 
 

 "المصطلحات البنكية والتأهيل للعمل المصرفي"  دورة  تقرير

المصطلحات البنكية و : عنوان الدورة 
 التأهيل للعمل المصرفي

 د. ايمان عبد الرحيم امين :اسم معد الدورة 
 13/6/1438 تاريخ الدورة :

: الخريجات والطالبات الفئة المستهدفة

 .المتوقع تخرجهن

 عناصر الدورة :

المصرفية باللغتين العربية  المصطلحات .1
 والإنجليزية.

.شرح بعض المفاهيم البنكية. 2  

الأقسام الداخلية للمصارف.                     فكرة عن  .3
المصرفي نبذة عن برنامج التأهيل . 4

المقدم من برنامج هدف لصندوق تنمية 
.  الموارد البشرية  

 

 

 

 صور من العرض المقدم أثناء الدورة
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 "  ورشة  " الاستعداد لبدء العمل تقرير 

 " الاستعداد لبدء العمل": عنوان الدورة 
 عبد الحميد د. رشا هاشم :اسم معد الدورة 
 20/6/1438 تاريخ الدورة :

: الخريجات والطالبات الفئة المستهدفة

 المتوقع تخرجهن.

 عناصر الدورة :

 مفهوم العمل ، ومبادئه الأخلاقية. .1

 وضرورة البحث عنه.، . أهمية العمل 2

 ةوالنصائح المهمة واللازم الخطوات. 3
فرها للاستعداد لبدء تجربة الحياة اتو 

 العملية.

ساسية للاستعداد لبدء المبادئ الأ. 4
 الحياة العملية بشكل جيد.

سمات الشخص الناجح في حياته . 5
 العملية.

 

 

 صور من العرض المقدم أثناء الدورة
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 صور إعلانات الورش والدورات 
 

 
 

بعنواندورة  أن تعلن عن   امة الل ة ا نجليزيةال ريجات بالتعاون م   سم يسر وحدة 

       المصطلحات البنكية والت هي  للعم  المصر      

تقديم        
ايمان عبد الرحيم امين. د                                                

ال ريجات والطالبات المتو   ت رجهن: الف ة المستهد ة                                           

           الموا     ا حد                                                          
ا    تمام الساعة التاسعة                                          الجديد لل ة ا نجليزيةالمبنى       اعة   صباح 
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